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 مقدمه

 غییر و الزامیی دانش، صورت به آن ساماندهی و اطلاعات مدیریت نوین، یهاسازمان ظهور و ارتباطات عصر در امروزه

 شده ها سازمان ساختاریو  محتوایی ابعاد در ایگسترده تغییرات ایجاد سبب ،محوردانش اقتصاد. است اجتناب قابل

 اجتمیاعی، یهاشیبهه سازمانی، یهادرگاه ظهور. است کرده غیردانشی و سنتی های سازمان از متمایز کاملاً را آنها و

 کنونی رقابتی سراسر جهان در حضور جهت دانش، از بهره راستای در همگی اطلاعلات، و اسناد مدیریت یهاسامانه

  .  است

شرکت سیستم آوران صدرا بیر ایین اعتدیاد 

های ی امروزی به فناوریهاسازماناست که 

وابسیییته  ،اطلاعیییاتی، دانشیییی و ارتبیییاطی

مجیازی . در همین راستا، روندهای باشندمی

سیییییازی، هوشمندسیییییازی، شیییییبههو 

از رونیدهای  ،سیازیسازی، فرهنگاجتماعی

مدرن هسیتند. شیرکت  یهاسازمانثر در ؤم

سیسییتم آوران صییدرا بییا عنایییت بییه اییین 

خیدمات خیود را بیه مشیتریان  ،روندپژوهی

   د.کنمیعرضه 

شرکت سیستم آوران صدرا، افتخیار دارد بیا 

بهیییره از متخصصیییین مجیییرب و  ةپشیییتوان

کارهییای بهییارگیری دانییش روز، بییه ارا ییه راه

متناسییب بییا نیازهییای نییوین سییازمانی در 

 بپردازد.  های دانشیحوزه
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  سامانه مدیریت دانش صدرا معرفی

 اسیت.و استخراج دانش سیازمانی و مشیارکتی  ، سازماندهیمناسب برای ثبتی ابزار صدرا دانش مدیریت سامانه

 مان ایجاد شود.أتو ،سازی این سامانه سعی شده تا راحتی استفاده به همراه کارایی مناسبدر طراحی و پیاده

 هاویژگی

بیرای برای ایجاد، سازماندهی و مدیریت محتوا و مطالب در یک درگیاه اسیت.  یابزارسامانه مدیریت دانش صدرا 

هسیته اصی ی ایین نامیه، قابیل سیازماندهی و نمیایش اسیت. محصولات سازمان، در دانشای نمونه، مستندات حرفه

ب بیا نیازهیای کیاربران امیروزی های متناسیفناوردر توسعه آن از و  بودهمحصول، درگاه سازمانی قدرتمند لایفری 

 برخی خصوصات ک ی این محصول عبارت است از: استفاده شده است.

 تصویب و تا ید محتوا  برای گردش کارمدیریت  امهان بهارگیری فرایندهای   

 مشخصو ساختار برای ایجاد محتوا با قالب  ی تولید محتواهامدیریت قالب    

 بندیدسته با استفاده از امهانی و سهولت جستجوی محتوا سازمانده   

 در ادامه آمده است.این سامانه، ده دهنی تشهیل هاپورت تمشخصات 

 نامهپورتلت نمایش دانش 

 مدیریت دانش است.ی هاعمومی سامانهی هاقاب یتاین پورت ت، شامل 
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 است: آنموارد قابل نمایش در پیوندهای بالای این پورت ت برای کنترل 

 برای نمایش فهرست محتواها در بالاترین سطح: نامهصفحه خانه دانش 

 :هافعالیت بر اساس آخرین برای نمایش فهرست محتوا محتواهای اخیر 

 :بدون توجه به س س ه مراتب آنها هانمایش محتواها و قالب مدیر  

 است. ک شدهکاربر جاری، مشترکه نمایش فهرست محتواهایی  های من:اشتراک 

 سیطح و برچسیب ،بندیدسیته الصیاقی، هیایفایل دارای کیه محتوایی توانمی "محتوا نمودناضافه" دکمه انتخاب با

   نمود. اضافه است دسترسی

 

 ی متنوعی است:هانیز شامل بخشمشاهده محتوا 
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بنیدی، چیاو و برخیی میوارد نمایش تاریخچه محتوا، مدایسه نسخ، عضویت و لغو آن، انتدال، افزودن دیدگاه و رتبیه

 ی این بخش است.هاویژگیدیگر، از 

 

 نامهدانش جستجویپورتلت  

 شده است. ینامه طراحدانش محتوای جستجو دربرای این پورت ت 
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 نامهدانش هایبخشپورتلت  

 رود. می نمایش محتواهایی که به یک بخش و موضوع خاصی تع ق دارند به کاربه منظور پورت ت  این
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 نامهدانش مدیریتپورتلت  

   .درومی به کار ی محتواهاو قالب ی دانشی ت برای مدیریت محتواهاتوراین پ

 

 میسر است: ،سامانهدر این پورت ت، عم یات زیر برای مدیران 

 هامحتوا، انتدال، حذف و تغییر دسترسی-مشاهده: نمایش، ویرایش، افزودن زیر 

  :ی یک محتوای مشخصهاتعیین دسترسیمجوزهای دسترسی 

 :با استفاده از پست الهترونیک اشتراک و با خبر شدن از  تغییرات یک محتوای مشخص عضویت 

 انتدال: تغییر والد محتوا 

 هاقالب

 .  ی تولید محتوا استهاپورت ت، برای تعریف و مدیریت قالبی این هابخش قالب
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 جستجوی هوشمند

به صورت هوشمند بوده و بدین ترتییب، انتخیاب انتهیای  این پورت ت ی پیشرفتهانتخاب بازه تاریخ در بخش جستجو

 قابل انجام است. ،تاریخ شروع، تنها از روزهای پس از هاین باز
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